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Eicacia e Relacdo Pedagogica no Treino Desportivo




Problema

0 que € um processo pedagogico de
gualidade no Treino Desportivo ?

0 que é ser um treinador com boa
intervencao pedagdgica no Treino
Desportivo ?




Eficiencia vs Eficacia

o Eficiéncia e eficacia sao dois dos conceitos basicos mais utilizados no processo

pedagogico.

o EFICIENCIA carateriza-se pela quantidade de recursos que se vao utilizar para

alcancar determinado resultado, ou seja, € a capacidade de produzir mais com

Menos recursos ou a capacidade de produzir com maior qualidade e com os
mesmos ou menos recursos (forma como a atividade é realizada). (tempo,

materiais, instrucao, etc.)

o EFICACIA carateriza-se por fazer o que é necessario para alcancar determinado

resultado, com vista a satisfazer uma necessidade, ou seja, escolher a melhor

forma de alcancar o resultado pretendido (resultado da atividade realizada).

(aprendizagem, treino, etc.) 3
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o Manifesta a preocupacao de todas as
gque concorrerem para a
efetiva das necessidades e
insuficiéncias da
(atletas/alunos), verificando ainda a dimensao e
o0 grau de consecucao dos efeitos educativos

alcancados.



Os tecnicos “imais’ eficazes

o gerir bem o tempo do treino, aumentar o tempo de pratica
motora especifica;

O proporcionar aos atletas/alunos instrucao de qualidade
cientifica e técnica, utilizando demonstracoes frequentes;

O apoiar a pratica motora com feedback focado nos aspetos
criticos do desempenho;

O obter dos atletas/alunos maior empenhamento motor e
cognitivo durante o treino.
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Indicadores de um

processo pedagogico eficaz

gestao do tempo (total, util e de treino e aprendizagem efetiva)
gestao dos recursos (humanos e materiais)

gestao comportamental (treinadores e atletas)

tarefas relevantes

planeamento (decisoes pré-interativas, objetivos, programacao)
taxas de sucesso e de empenhamento

feedback pedagodgico (positivo, prescritivo e focado)

clima do treino (satisfacao, motivacao, entusiasmo)

interacao verbal e nao-verbal (comunicacao, relacao pessoal)

questionamento (indicador de controlo do treino e das
aprendizagens)

avaliacao regular (coeréncia do plano, reajustamentos)
seguranca (qualidade, responsabilidade, profissionalismo)



Sucesso da Atividade Pedagogica ne

Tireine Desporitivo

o O Treinador devera ter uma ACAO :
O CONSCIENTE
O ORGANIZADA
O PARTICIPADA
O COERENTE

o O Treinador devera demonstrar :
O INTENCIONALIDADE
O PREVISIBILIDADE
O CONTROLO
O EFICACIA

o Estas carateristicas sao fundamentais na atividade do Treinador, de
qualquer desporto, que concorrem para o0 seu sucesso profissional



Sucesso Pedagogico

o Como garantir o sucesso pedagogico do Treinador, nos treinos e
nas competicoes ?

o Existem comportamentos ou estratégias pedagdgicas que
permitam identificar a diferenca entre os treinadores com
sucesso pedagogico e 0s que nao evidenciam esse sucesso ?

o Existem relacOes significativas entre o0s comportamentos
pedagdgicos dos Treinadores, nos treinos e nas competicoes e

as respetivas aquisicoes dos atletas ?
(José Rodrigues & Pedro Sequeira, 2017)
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s O Desporto € um Facto Social
Treino Desportivo (modalidades; lazer- rendimento)
Educacao - Formacao

s O Desporto (TD) revela-se através de
Resultados

o 0 efeito das acoes dos Treinadores que sao
intervenientes no processo pedagogico.
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O Desporto (TD) € um ativo
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pedaghgica

s» Implica saber de Treino Desportivo

saber « saber » - conhecer os contelidos especificos do Treino
Desportivo, nas modalidades desportivas especificas

saber « fazer » - executar e experimentar as tarefas e técnicas das
modalidades desportivas especificas

saber « estar » - conhecer e executar os codigos regulamentares e
de conduta das modalidades desportivas especificas e do processo de
Treino Desportivo

s» Implica motivar para o Treino
- Experimentar novas técnicas
- Desenvolver a condicao dos atletas

s» Implica aplicar os conhecimentos

O motivagcao para o treino e a competicao
O desenvolvimento para o treino e aprendizagem
O performance para o desempenho desportivo (condic&o)
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= Carateristicas do Treinador que podem exercer
Influéncia no processo pedagogico:
— Formacao inicial do Treinador,
— Formacao continua;
— EXxperiéncia profissional,
— Motivacao;
— Inteligéncia,
— Personalidade;
— Valores, eftc...




Relacdio Pedagogica em lreimo Desporinvo
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VARIAVEIS DE PROGRAMA

= O Treinador ao decidir acerca dos objetivos e
conteudos, influencia os seus comportamentos
e dos diversos intervenientes no processo
pedagogico.

= Estao dependentes da tomada de decisao do
Treinador.




Pedagogica Desporiive
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Conhecimentos *Pais *Aprendizagens
-Motivacio -Dirigentes Performances
‘Inteligéncia ‘Massagistas C Resultados
-Personalidade *Medicos
\sValores J \ /
t /Contexto A
- ~ «Caracteristicas dos
Programa atletas (género, idade,
S nivel)
Objetl\{OS «CondicOes Materiais
\-Conteudos ) \_Envolvimento /




\ ] J | | ]
. C ) I \ U 2 W
Iy y

| | = \ (/ O
[ /»\ \ ‘\./‘,“

= CondicOes em gue o treino ou a competicao

<

decorre:
— Envolvimento;
— Materiais;
— Instalacoes; s
— Carateristicas dos atletasj®ey o>
* Nivel s6cio-econémico; A
 |dade;
 Género;
« Condicao fisica e motora, etc...

= Sao independentes do Treinador, mas podem

exercer influéncia no processo pedagdgico.
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= Comportamentos, decisoes e interacoes
suscetiveis de ocorrerem no treino ou na
competicao :
— Comportamento:
e Treinador;
« Atletas.
 Dirigentes
* Pais
— Interacoes:
* Treinador - Pais

* Treinador — Atletas
4 » Atletas — Atletas

» Treinador - Psicologo



Pedagigica Desporiive
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= Resultado do processo pedagogico:

— Aprendizagem/Treino dos atletas (tecnica; tactica;
conhecimentos);

— Efeitos educativos (educacao desportiva; educacao
para a saude);

— Melhoria da condicao fisica;

— Melhoria da qualidade técnica;

— Melhoria da competéncia tactica-estratégica;
— Melhoria da condicao psicologica;

— Performance e resultados das competicoes




Relacdio Pedagogica em lremo Desporinvo
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Problema pars & ProximE el

soPara que o Treinador tenha uma
intervencao pedagodgica eficaz, orientada
para o sucesso, visando os resultados
POSitivos com 0S seus atletas, quais sao
as competéncias que necessita adquirir
Nno seu processo de formacao ?



